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I. PLANO DE ATIVIDADES 2024 

 

1. INTRODUÇÃO 

 

Os esforços dedicados à promoção e divulgação da associação em 2022 tiveram um impacto 

significativo nos resultados alcançados em 2023. Neste último ano registou-se um 

crescimento notável da nossa associação com um aumento no número de associados. 

O foco em 2023 centrou-se em captar novos associados, acompanhar atividades dos nossos 

parceiros, partilhar boas praticas dos nossos associados e continuar com o esforço de 

divulgação e promoção da associação, tendo como resultado a adesão de quatro novos 

membros - o Município de Fafe, o Município de Macedo de Cavaleiros, o Município de Sines 

e o Município de Coruche, sendo a APPE, no final de 2023 constituída pelos seguintes 

associados:  

1. aicep Global Parques; 

2. Arco Ribeirinho Sul (antigo Baía do Tejo); 

3. Madeira Parques Empresariais; 

4. Sapec Parques Industriais;  

5. TecParques, - Associação Portuguesa de Parques de Ciência e Tecnologia; 

6. Terinov - Parque de Ciência e Tecnologia da Ilha Terceira; 

7. Taguspark – Cidade do Conhecimento; 

8. Município de Fafe; 

9. Município de Macedo de Cavaleiros;  

10. Município de Sines; 

11. Município de Coruche. 

O Município de Cadaval expressou o seu interesse em obter mais informações sobre a APPE, 

sendo expectável que venha a integrar a associação durante 2024.  

Em 2024 a APPE reitera o seu propósito de divulgar as boas práticas na gestão de parques 

empresariais, capacitar os seus associados e promover o reconhecimento dentro da 

comunidade de gestores de parques empresariais. Estamos comprometidos em promover 

um ambiente de partilha de conhecimentos e experiências, permitindo que os nossos 

membros se beneficiem mutuamente. Juntos, continuaremos a fortalecer a nossa rede e a 

divulgar práticas de gestão inovadoras e sustentáveis em todo o setor. 
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2. PLANO DE AÇÃO 

 

Continuaremos a dinamizar os nossos canais de comunicação digital, divulgando 

informações relevantes aos nossos associados. Estamos comprometidos em disponibilizar 

esses canais para que os nossos membros possam divulgar as suas notícias mais relevantes 

relacionadas com os parques que gerem. Acreditamos que essa abordagem colaborativa não 

apenas fortalece a nossa comunidade, mas também promove a transparência e o 

intercâmbio de conhecimentos valiosos. 

Continuaremos com os trabalhos de manutenção e atualização do site (certificados, 

domínios e emails) e revisão do SEO (Search Engine Optimization) como instrumento 

principal de divulgação da Associação.  

Iniciámos em 2023 a organização de um RoadShow titulado “Capacitação dos Territórios do 

Interior para o Investimento”, a ser realizado durante 2024 em 5 sessões em cidades do 

interior do Continente, com a opção de mais 2 sessões, uma em cada Região Autónoma, em 

colaboração com a aicep Portugal Global e a Associação Nacional dos Municípios de Portugal 

- ANMP, estando já programadas as seguintes datas e locais:  

• Sessão 1: Peso da Régua, maio 2024 (Norte) 

• Sessão 2: Lousã, junho 2024 (Centro) 

• Sessão 3: Abrantes, julho 2024 (Oeste e Vale do Tejo) 

• Sessão 4: Portalegre, outubro 2024 (Alentejo) 

• Sessão 5: Aljustrel, novemro 2024 (Algarve) 

 

Relativamente às sessões do RoadShow nas Regiões Autónomas, caso venham a ser 

consideradas, prevê-se a realização de duas sessões - uma em cada R.A. em datas a 

confirmar. 

Outras atividades estão igualmente previstas para o ano de 2024, das quais se destacam: 

• Colocação do selo de membro integrado com link da página web da APPE nos 

websites dos associados e parceiros; 

• Apresentação da Associação junto das CIM - Comunidades Intermunicipais; 

• Elaboração de monofolha online com os objetivos da Associação e condições de 

adesão a ser enviada a todos os municípios; 

• Apresentação da Associação aos stakeholders relevantes, potenciais associados 

honorários: IAPMEI, APA, DGT, ICNF; 

• Duas participações em eventos do ecossistema empresarial; 

• Realização de duas ações de formação aos Associados e stakeholders sobre temas 

relevantes;  

• Promoção de atividades com a APFM (Associação Portuguesa de Facility 

Management) entidade com quem a APPE celebrou um protocolo de colaboração; 

• Divulgação de uma newsletter com temas relevantes para os associados da APPE; 
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• Participação da APPE em eventuais grupos de trabalho, consultas públicas de temas 

inerentes a gestão e ordenamento do território para a promoção de políticas 

públicas que beneficiem a localização em áreas empresariais; 

• Apresentação da APPE na Região Autónoma do Açores; 

• Participação nos Encontros da Diáspora 2024. 

Pretende-se apostar na participação da APPE nos Encontros da Diáspora tendo em conta o 

objetivo daquele evento de “fornecer informação sobre áreas-chave das políticas públicas 

do país a empresários portugueses no estrangeiro interessados em investir em Portugal”, o 

que se alinha com o objetivo da associação de promover o investimento em todas as regiões 

de Portugal. Este evento, com caráter anual, é considerado como “catalisadores do estímulo 

ao empreendedorismo para a concretização de novas iniciativas empresariais em território 

nacional, consubstanciando-se numa poderosa força económica, social e cultural com uma 

contribuição determinante para o aumento da coesão nacional e da competitividade da 

economia portuguesa.” 

Tendo em conta que a Associação não tem uma estrutura executiva dedicada permanente, 

a exigência da sua atividade assenta no esforço dos seus associados, nomeadamente, das 

entidades que compõem os órgãos sociais. Prevê-se que seja avaliado, durante o primeiro 

semestre de 2024, a possibilidade de, através do programa de estágios profissionais do IEFP, 

se dar início ao processo de engajar um jovem licenciado para apoio na atividade de 

comunicação, imagem, promoção e divulgação da associação. 

Poderá vir a ser considerada a realização de candidaturas a programas de financiamento 

integrados no Portugal 2030 relevantes, no âmbito de projetos de interesse para a atividade 

da APPE ou qualificação de Recursos Humanos.  

Com esta dinâmica ambicionamos no final do triénio contar com 15 (quinze) associados, 

sendo o objetivo para 2024, de angariar 4 (quatro) novas entidades para APPE. 
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II. ORÇAMENTO 2024 

 

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS 2024 Despesas 2024 Receitas 2024 

de 2023  €9356,88 

Serviços ROC €1 845,00    

Serviços TOC €1 464,00    

Plataforma de faturação €103,32    

Atualização Software PHP Wordpress e 
assuntos vários no Site da APPE 

€430,00    

Domínios APPE €70,00    

3 Contas de email de 2 GB de espaço €40,00    

Possível Estagiário IEFP €2 500,00    

Outras despesas (plataforma digitais p/evento, 
etc) 

€2 000,00    

Despesas RoadShow* €10 000,00    

Joias **  €1 000,00  

Quotas ***  €15 000,00  

Total  €18 469,00  €19 156,88  

Saldo   € 687,88  

* As despesas previstas para o Road-show não incluem o serviço streaming, caso se venha 
a optar pela realização de um evento híbrido. No valor aqui proposto - 2.000€/ evento - 
estão previstos os custos com: Catering, Apoio técnico, Aluguer de equipamentos de som 
e audiovisual, material promocional da APPE, tal como um novo Roll up ou Tex Mex ou 
outro material de apoio e ainda alguma margem para despesas imprevistas. 
Nota: O anterior, não invalida considerar a colaboração dos municípios onde se 
realizarem os eventos na cedência de equipamentos ou qualquer outro apoio, no sentido 
de procurar reduzir custos.  

** 4 novos associados   

*** Quota 15 associado    

 


